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План работы о службе примирения колледжа  

на 2023 – 2024 учебный год 

Цель службы медитации – формирование благополучного, гуманного и безопасного 

пространства (среды) для полноценного развития и социализации детей и подростков, в том числе 

при возникновении трудных жизненных ситуаций, включая вступление их в конфликт с законом. 

Задачи: 

 сократить общее количество конфликтных ситуаций, в которые вовлекаются дети, а также их  

остроту; 

 повысить эффективность ведения профилактической и коррекционной работы, направленной  

на снижение проявления асоциального поведения учащихся; 

 сократить количество правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, в том числе  

повторно; 

 повысить квалификацию работников образовательной организации по защите прав и  

интересов детей; 

 обеспечить открытость в деятельности образовательной организации в части защиты прав и  

интересов детей; 

 создать условия для участия общественности в решении актуальных проблем и задач в части  

профилактики правонарушений несовершеннолетних; 

 

№ Мероприятие Сроки проведения 

1 Совещание участников Службы медиации. 

Утверждение состава СМ. 

Планирование текущей деятельности. 

Определение целей и задач. 

Утверждение плана работы на 2023-2024 год. 

 

Сентябрь 

2 Рабочие заседания актива СМ 

 

В течение года 

3 Информирование участников образовательных 

отношений (учителей, обучающихся, родителей) о 

задачах и работе СМ 

 

Сентябрь-октябрь 

4 Разработка алгоритма поведения, в случае 

возникновения конфликтной ситуации: 

«Памятка для медиатора» 

«Памятка для педагога» 

 

Ноябрь 

 

5 Размещение информации о деятельности 

Службы медиации на сайте колледжа 

 

В течение года 

6 Проведение восстановительных программ с 

обучающимися под конкретные случаи обращения в 

Службу 

 

По запросу 



7 Формирование электронной библиотеки «Помощник 

медиатора» 

В течение года 

8 Подготовка отчёта, заключения о работе с конкретной 

ситуацией 

По окончанию работы с 

ситуациями 

9 Анализ  работы службы за учебный год Май - июнь 

10 Проведение программ обучения  (по запросу) В течение года 
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